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คู่มือการปฏิบัติงาน กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา 

กลุ่มงานส่งเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

แนวคิด 
  กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 5 เป็นกลุ่มงานด าเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษา เพ่ือให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหาร
และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพเท่าเทียมกันโดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน ส่งผลให้ผู้เรียน ทั้งในระบบ 
นอกระบบและตามอัธยาศัย เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการศึกษา 
  
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือใช้เป็นแนวปฏิบัติในการปฏิบัติราชการของศึกษานิเทศก์และบุคลากรในกลุ่มนิเทศ  
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

2. เพ่ือสร้างวัฒนธรรมคุณภาพของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
3. เพ่ือประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาในบทบาท  

หน้าที่และภารกิจของศึกษานิเทศก์และบุคลากรในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
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บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของศึกษานิเทศก์ 
 

งานตามหน้าที่ ความรับผิดชอบตามมาตรฐานต าแหน่ง 

  ศึกษานิ เทศก์ทุกคน ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 5          
ปฏิบัติหน้าที่เก่ียวกับงานวิชาการและงานนิเทศการศึกษา เพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐาน ดังนี้ 

1.1 งานนิเทศการศึกษา โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาบริหารหลักสูตรสถานศึกษา                    
จัดกระบวนการเรียนรู้ มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา พัฒนาการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 

1.2 การศึกษา ค้นคว้าทางวิชาการ เพ่ือจัดท าเป็นเอกสาร คู่มือและสื่อใช้ในการปฏิบัติงาน 
และเผยแพร่ให้ครูใช้ในการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

1.3 การวิเคราะห์ วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ สื่อนวัตกรรม
และ 

เทคโนโลยีทางการศึกษา พัฒนาระบบการบริหารงานวิชาการ พัฒนามาตรฐานและการประกัน คุณภาพ
การศึกษา เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานและเผยแพร่แก่ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและผู้สนใจทั่วไป 

1.4 การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือเป็นข้อมูลและสารสนเทศในการวาง
แผนการ  

นิเทศและการพัฒนางานวิชาการ 
1.5 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

งานตามขอบข่าย ภารกิจของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
  กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 5 เป็นกลุ่มที่ด าเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการพัฒนาระบบบริหารและจัดการศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษามีความเข้มแข็ง ในการบริหารและจัดการ
เรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพมาตรฐานเท่าเทียมกัน โดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน ส่งผลให้ผู้เรียนทั้งระบบ  นอก
ระบบและตามอัธยาศัย เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการศึกษา โดยปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
งานวิชาการและงานนิเทศการศึกษาเพ่ือปรับปรุงการเยนการสอนให้ได้มาตรฐาน ศึกษา ค้นคว้าทางวิชาการและ
วิเคราะห์ วิจัย ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น
และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย โดยให้มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการนิเทศการศึกษา หลักสุตรกระ
บวนการเรียนรู้ การวัด การประเมินผลการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา ระบบดูแลช่วยเหลือครูและ
ผู้เรียนในระดับสูง มีความสามารถในการวางแผนการนิเทศการศึกษา งานวิชาการ งานติดตาม ตรวจสอบ
ประเมินผลการจัดการศึกษา และจัดท ารายงานโดยแสดงให้เห็นผลงานการวิจัยและพัฒนา การสร้าองค์ความรู้
ใหม่ เพ่ือน าผลไปใช้ในการพัฒนาการนิเทศการศึกษา มีการเผยแพร่อย่างกว้างกขาว มีการถ่ายทอดและได้รับ
การยอมรับและมีการพัฒนาตนและพัฒนาวิชาชีพ มีเทคนิคชั้นสูงในการนิเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
สามารถพัฒนานวัตกรรมการนิเทศการศึกษาจนเป็นแบบอย่างแก่วิชาชีพ ส่งผลให้ครูและบุคลากรในเขตพ้ืนที่
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การศึกษา สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตร มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของเขต
พ้ืนที่การศึกษาและกรทรวงศึกษาธิการ เป็นผู้มีวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
สาระความรู้ ความสามารถและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

1. การนิเทศการศึกษา สาระความรู้ในด้านหลักการและรูปแบบการนิเทศ วิธีการและ 
กระบวนการนิเทศ กลยุทธ์การนิเทศการศึกษาในเรื่องการวิเคราะห์พฤติกรรมการนิเทศการศึกษา การสร้าง
ทักษะในการนิเทศการใช้กลยุทธ์ในการนิเทศ กาน านวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการนิเทศ การควบคุมและการ
ประเมินเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การนิเทศภายใน โดยสามารถวิเคราะห์ วิจัย ส่งเสริมให้ข้อเสนอแนะ
เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาได้ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการจัดกระบวนการเรียนรู้
การสอน และการบริหารจัดการศึกษา ประสาน สนับสนุนและเผยแพร่ผลงานด้านการนิเทศการศึกษาแก่
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ใช้เทคนิคการนิเทศได้อย่างหลากหลายด้วยความเป็นกัลยาณมิตร 

2. นโยบายและการวางแผนการศึกษา สาระความรู้ในด้านระบบและทฤษฏีการวางแผน  
บริบททางเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองไทยที่มีอิทธิพลต่อการศึกษา แผนการศึกษาระดับชาติและระดับต่าง ๆ 
การวิเคราะห์และก าหนดนโยบายการศึกษา การวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาและประเมิน
นโยบายการศึกษา โดยสามารถให้ค าแนะน า ปรึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะห์ข้อมูล และรายงานผลเพ่ือจัดท า
นโยบาย แผนและการติดตามประเมินผลด้านการศึกษา ให้ค าแนะน าปรึกษาเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายและ
การวางแผนด าเนินงานและการประเมินคุณภาพการศึกษา ให้ค าแนะน า ปรึกษาเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่มุ่งให้เกิดผลดี คุ้มค่าต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สังคม และสิ่งแวดล้อม 

3. การพัฒนาหลักสูตรและการสอน สาระความรู้ในด้านความรู้เกี่ยวกับหลักสูตร การสร้าง 
หลักสุตรสถานศึกษา หลักการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนรู้ จิตวิทยาการศึกษา การวัดและการประเมินผล
การจัดการศึกษาพิเศษ โดยสามารถให้ค าแนะน า ค าปรึกษา เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา สาธิตแนะน าครูให้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพของผู้เรียน ประเมินหลักสูตรและ
การน าหลักสูตรไปใช้ 

4. การประกันคุณภาพการศึกษา สาระความรู้ในด้านการบริหารคุณภาพ การประกัน 
คุณภาพการศึกษา มาตรฐานคุณภาพการศึกษา กระบวนการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 
สามารถศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การจัดท ามาตรฐาน และการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
โดยนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ให้ค าปรึกษาข้อเสนอแนะ
และการวางระบบการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและ
พร้อมรับการประเมินภายนอก 

5. การบริหารจัดการการศึกษา สาระวามรู้ในด้านหลักและระบบขอบข่ายการจัดการศึกษา 
หลักการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน การปฏิรูปการศึกษา กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษา โดยสามารถให้ค าปรึกษาแนะน าการจัดการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามเจตนารมณ์ของการ
บริหารจัดการสถานศึกษาไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ บริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
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6. การวิจัยทางการศึกษา สาระความรู้ในด้านระเบียบวิธีวิจัย กระบวนการวิจัย การน า 
ผลการวิจัยไปใช้ โดยสามารถให้ค าแนะน า ปรึกษาเกี่ยวกับการน ากระบวนการวิจัยไปใช้ในการแก้ ปัญหาและ
พัฒนาการเรียนการสอน ให้ค าแนะน าปรึกษาเกี่ยวกับการน าผลการวิจัยไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนด าเนินการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ ๆ ด้านการเรียนรู้และการจัดการศึกษา 

7. กลวิธีการถ่ายทอดความรู้ แนวคิด ทฤษฏี และผลงานทางวิชาการ สาระความรู้ในด้าน 
กลวิธีการน าเสนอความรู้แนวคิดทฤษฎีที่ เหมาะสมกับการเรียนรู้  การเขียนรายงาน บทความ ผลงาน              
ผลการศึกษาค้นคว้า ฯลฯ การวิเคราะห์ วิจารณ์ผลงานวิชาการอย่างสร้างสรรค์ โดยสามารถเขียนเอกสารทาง
วิชาการประเภทต่าง ๆ แนะน าและให้ค าปรึกษาการเขียนเอกสารทางวิชาการแก่คุณครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาน าเสนอความรู้ แนวคิด ทฤษฏีด้วยวีการที่หลากหลาย และเหมาะสมต่อการเรียนรู้ 

8. การบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ สาระความรู้ในด้านหลักการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศอินเทอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ระบบมัลติมีเดียแบบปฏิสัมพันธ์ ส านักงานอัตโนมัติ โดยสามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาตนและการพัฒนางานได้อย่างเหมาะสม ให้ค าปรึกษา แนะน า การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาแก่สถานศึกษา 

9. คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับศึกษานิเทศก์  สาระความรู้ในด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
ส าหรับศึกษานิ เทศก์ จรรยาบรรณของวิชาชีพศึกษานิเทศก์ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  (Good 
Governance) โดยปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพศึกษานิเทศก์ มีหลักธรรมในการนิเทศและประพฤติ
เป็นแบบอย่างท่ีด ี

ขอบข่ายภารกิจ 
1. ภารกิจในงานธุรการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  

มีหน้าที่ความรับผิดชอบและปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ค่อนข้างสูงเกี่ยวกับงานธุรการและงานสาร 

บรรณที่มีการปฏิบัติงานที่ไม่จ าเป็นต้องมีการก ากับ ตรวจสอบ หรือแนะน า และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมายโดยปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่าง เช่น ร่างโต้ตอบ บันทึก ย่อเรื่อง การรวบรวม การ
ตรวจสอบ ติดตาม แก้ไขเปลี่ยนแปลงรายการ เก็บรักษาทรัพย์สินและเอกสารส าคัญทางราชการ การรวบรวม
ข้อมูลหรือจัดเตรียมเอกสารและจดบันทึกรายงานการประชุม เป็นต้น ตอบปัญหา ชี้แจงเรื่องต่าง ๆ เกี่ยวกับงาน
ในหน้าที่ ฝึกอบรมและให้ค าปรึกษา แนะน าการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่ระดับรองลงมาและปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่
เกี่ยวข้อง 
  ภารกิจ สาระความรู้ และลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

1. พัฒนางานกลุ่มงานธุรการภายในกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
  2. ส่งเสริมและพัฒนา ระบบงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ภายในกลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา 
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  3. จัดท าทะเบียนหนังสือรับ (หนังสือราชการภายนอก จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  จากสถานศึกษาในสังกัด  ในระบบสนับสนุนการบริหารจัดการ สพป.ชม.5 : AMSS++ และ
หน่วยงานอื่นนอกสังกัด) 
  4. จัดท าทะเบียนหนังสือส่ง (ส่งหนังสือราชการด้วยทางไปรษณีย์ และระบบอิเล็กทรอนิกส์) 
  5. ด าเนินการร่างหนังสือและจัดพิมพ์หนังสือ ตามรูปแบบที่ระเบียบก าหนดไว้ จ านวน          
3 ฉบับ เพ่ือจัดเก็บส าเนาไว้ที่เจ้าของเรื่อง 1 ฉบับ สารบรรณกลาง 1 ฉบับ และต้นฉบับจัดส่งออกไปยัง ผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
  6. จัดเก็บหนังสือราชการและท าลายหนังสือราชการ 
  7. จัดท าทะเบียนคุม/หลักฐานขอยืมหนังสือราชการ 
  8. จัดท าบัญชีควบคุมวันลา 
  9. จัดท าบัญชีรับ – จ่าย พัสดุ ครุภัณฑ์ และเอกสารสิ่งพิมพ์ต่างๆ 
  10. จัดท าระเบียบวาระการประชุม จดบันทึกการประชุม และรายงานผลการประชุม 
  11. จัดท าและติดตามงบประมาณการด าเนินงานในโครงการต่าง ๆ ของกลุ่มฯ 
  12. ดูและ บริการ และอ านวยความสะดวกแก่ผู้มารับบริการ 
  13. ประสานงานกับกลุ่มงานต่างๆ ทั้งภายในกลุ่มและภายนอกกลุ่ม 
  14. ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
  2. ภารกิจในงานวิชาการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
  มีหน้าที่ความรับผิดชอบและปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ค่อนข้างสูงเกี่ยวกับงาน โครงการที่ส่งเสริม 
และพัฒนางานวิชาการในส่วนของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา และที่เกี่ยวเนื่องหรือ
ส่งผลต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามที่ได้รับมอบหมาย 
  ภารกิจ สาระความรู้ และลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

1. วิเคราะห์ วางแผนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศด้านวิชาการของกลุ่มนิเทศ ติดตามและ 
ประเมินผลการจัดการศึกษา ให้สามารถด าเนินงานตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ด าเนินการเกี่ยวกับการประชุมหัวหน้ากล่า 
3. ด าเนินการตามงาน โครงการที่ได้รับมอบหลาย 
4. งานประสานความร่วมมือที่เก่ียวข้องกับการส่งเสริมการจัดการศึกษาของกลุ่มส่งเสริมการ 

จัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 5 
5. งานส่งเสริมงานวิชาการของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงาน 

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 5 
6. งานเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร และผลงานของกลุ่มนิเทศ ติดตามและ 

ประเมินผลการจัดการศึกษาต่อสาธารณชน ผ่านสื่อต่าง ๆ ผ่านระบบเว็บไซต์ และเว็บไซต์การจัดการความรู้ 
7. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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3. ภารกิจในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้  
ประกอบด้วย 

    3.1. งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มี 
ความสามารถพิเศษ ภารกิจในงาน ศึกษานโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งวิเคราะห์แนวโน้มและทิศทางในการจัดการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ ศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี
ความสามารถพิเศษทั้งในและต่างประเทศ ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ ในรูปแบบที่เหมาะสมกับศักยภาพของ
สถานศึกษา โดยพัฒนาครู ผู้บริหาร ให้มีความรู้ความเข้าใจ สามารถจัดการศึกษาปฐมวัยกา รศึกษาพิเศษ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ และการด าเนินการวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาหลักสูตรได้ การมีส่วน
ร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท าหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ นิเทศ ติดตามและประเมินผลการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษและให้ความช่วยเหลือ
สถานศึกษาในด้านการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน ที่จัดการศึกษา
ปฐมวัย การศึกษาพิเศษผู้ด้อยโอกาส และมีความสามารถพิเศษ เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น 

3.2 งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภารกิจในงาน ศึกษาหลักสูตร 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ รวมทั้งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ศึกษา รวบรวมข้อมูลและจัดท าระบบสารสนเทศ รวมทั้งส่งเสริมให้สถานศึกษาด าเนินการ ดังนี้ ศึกษาหลักการ 
แนวคิด ทฤษฏีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร รวบรวมข้อมูลแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร พัฒนาครู ผู้บริหารสถานศึกษาให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดท า
หลักสูตรสถานศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะด้าน เช่น โรงเรียน 2 ภาษา 
โรงเรียนตามแนวพุทธ โรงเรียนกีฬา โรงเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนอัจฉริยะส่งเสริมการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น Home School การศึกษาที่จัดในสถานประกอบการ ฯลฯ เป็นต้น 
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูออกบแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษา พัฒนาหลักสุตรสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการวิจัยใน
ชั้นเรียนและการนิเทศภายใน ด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
สถานศึกษา และน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผนพัฒนา 

3.3 งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  
ภารกิจในงาน ศึกษาสภาพปัญหา งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ ด าเนินการวิจัย
การบริหารหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ สนับสนุนการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตร และการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของครู ผู้บริหารตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง เผยแพร่ผลงานการศึกษา วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนา
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หลักสูตร และการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ น าผลการวิจัยไปก าหนด นโยบายเพ่ือพัฒนางานบริหารหลักสูตร 
และกระบวนการเรียนรู้ 

4. งานภารกิจในกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
4.1 งานส่งเสริมการวัดและประเมินผลการศึกษา ภารกิจในงาน ส่งเสริมให้ครูพัฒนา 

ตนเอง โดยศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับวิธีการวัดผล และประเมินผลการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครูให้ใช้วิธีการที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลใน
สถานศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ศึกษา วิเคราะห์ รูปแบบวี
การในการพัฒนาแนวทางวัดผลและประเมินผลในสถานศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ
การศึกษาตามอัธยาศัย จัดท าคู่มือการวัดผลเทียบโอนผลการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบการศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

4.2 งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา ภารกิจในงาน 
รวบรวมเครื่องมือการวัดและประเมินผลการศึกษา วิเคราะห์ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลที่มีผู้จัดท าแล้ว 
คัดเลือกให้เหมาะสมกับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าและพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมด้านต่อไปนี้ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 
กลุ่มสาระ เครื่องมือวัดผลและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เครื่องมือวัดผลและประเมิน
ตามสภาพจริง เครื่องมือวัดผลและประเมินผลคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เครื่องมือวั ดผลและประเมินผล
ความสามารถในการอ่าน คิด วิเคราะห์ และการเยน สื่อความ และบริการเครื่องมือวัดและประเมินผลทางการ
ศึกษาแก่สถานศึกษา 

4.3 งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การวัดและประเมินผลการศึกษา  ภารกิจ 
ในงาน ศึกษา วิเคราะห์ แนวทางในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา ด าเนินการ ติดตาม
ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา จัดท ารายงาน การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา และ
เผยแพร่ผลการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 
       4.4 งานทดสอบทางการศึกษา ภารกิจในงานศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับระบบ วิธีการ
เครื่องมือวัดและประเมินผล การศึกษา วางแผนการทดสอบทางการศึกษา ให้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 
กลุ่มสาระของสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดแนวทางในการทดสอบทางการศึกษา ให้สอดคล้องตามที่
กระทรวงศึกษาธิการและสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติก าหนด ประสานความร่วมมือกับสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแห่งชาติ ด าเนินการทดสอบทางการศึกษาและให้บริการสอบวัดความรู้ ความสามารถให้กับ
นักเรียน พัฒนาคลังข้อสอบมาตรฐานการศึกษา และจัดสร้างโปรแกรมเก็บข้อมูลคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  5. งานภารกิจในกลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
   5.1 งานส่งเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ภารกิจในงาน 
ศึกษาความต้องการ สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ด าเนินการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
รวมทั้งสื่อต้นแบบของหน่วยงานเพื่อสนับสนุนช่วยเหลือตามความต้องการของสถานศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาครู 
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ผู้บริหาร ให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี นิเทศติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือน าผลมาปรับปรุงและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ ประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในการส่งเสริมการใช้สื่อ  นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
   5.2 งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา ภารกิจในงาน ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา วิจัย
เพ่ือพัฒนาสื่อต้นแบบ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา 
ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาที่ด าเนินการ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนผลการวิเคราะห์ วิจัย น าไปใช้ และเผยแพร่สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 
  6. งานภารกิจในกลุ่มงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
   6.1 งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ ภารกิจใน
งานรวบรวม จัดท า ระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ ศึกษา
สภาพปัญหา ความต้องการของการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ จัดท าแผนการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
การนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ ด าเนินการนิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและโครงการเป็นฐาน ดังนี้ การ
นิเทศโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน เช่น ส่งเสริมฝ่ายบริหารเป็นหลักในการนิเทศภายใน ส่งเสริมครูเป็นผู้สร้าง
กัลยาณมิตร นิเทศภายใน ส่งเสริมเครือข่ายการนิเทศครูต้นแบบ ครูแกนน า ผู้ปกครอง ชุมชน และภูมิปัญญา 
ส่งเสริมการนิเทศภายนอก รวมทั้งส่งเสริมการนิเทศที่มีการรวมพลังจากทุกฝ่าย การนิเทศโดยใช้โครงการเป็น
ฐาน เช่น โครงการน าร่อง (Pilot Study) โครงการร่วมพัฒนา (Joint Project) เป็นต้น จัดท าสรุปรายงานและ
เผยแพร่เทคนิคการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ประสบผลส าเร็จ 
   6.2 งานส่งเสริม สนับสนุนเครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษา
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและชุมชน ภารกิจในงานประสานการจัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ เกี่ยวกับเครือข่ายการ
นิเทศในเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดท าแผนการส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการนิเทศในเขตพ้ืนที่การศึกษาและ
สถานศึกษา ด าเนินการและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพัฒนาเครือข่ายการนิเทศในรูปแบบของเครือข่าย
ชุมชน จัดเวทีวิชาการให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จัดเครือข่ายบุคคล เช่น ครูแกนน า ครูต้นแบบครูแห่งชาติ เป็น
ต้น และจัดท าสรุปรายงานและเผยแพร่เทคนิค วิธีการ สื่อ เครื่องมือหรือรูปแบบเครือข่ายการนิเทศ 
   6.3 งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการบริหาร
และการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา ภารกิจในงาน จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการนิเทศ
และติดตามการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา ศึกษาวิเคราะห์และจัดท าเกณฑ์ดัชนีชี้
วัดความส าเร็จ ในการบริหารและการจัดการศึกษาด าเนินการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการ
บริหารและการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา สรุปผลการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
และจัดท ารายงานเผยแพร่ 
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   6.4 งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัยการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
ภารกิจในงาน ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์สภาพปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา
ด าเนินการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา การพัฒนาระบบบริหารและการจัด
การศึกษา การนิเทศ ติดตาม ประเมินผล การพัฒนาเครือข่ายการนิเทศ สนับสนุน ส่งเสริม และเผยแพร่การ
วิเคราะห์ วิจัย เกี่ยวกับการพัฒนาระบบการบริหารและการจัดการศึกษา 
  7. งานภารกิจในกลุ่มงานส่งเสริม พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
   7.1 งานส่งเสริมการพัฒนาระบบ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ภารกิจใน
งานศึกษาระบบหลักเกณฑ์ วิธีการ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตลอดจน กฎเกณฑ์ ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง ศึกษา ค้นคว้า หลักการ แนวคิด และทฤษฏีเกี่ยวกับการจัดท ามาตรฐานการศึกษาแล้วน ามาวิเคราะห์
เปรียบเทียบกับมาตรฐานการศึกษาชาติและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาสร้าง
ความตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพและการประกันคุณภาพการศึกษาแก่บุคลากรทุก
คนส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานระดับสถานศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและ
ความต้องการของชุมชน/ท้องถิ่น รวมทั้งการก าหนดตัวบ่งชี้และเกณฑ์ในการแปลผลและตัดสินการผ่าน
มาตรฐานพร้อมทั้งจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างสถานศึกษาด้วยกัน ร่วมก าหนดกลยุทธ์ในการพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพท้ังระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับสถานศึกษา ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัด สร้าง พัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   7.2 งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ภารกิจในงาน จัดท าระบบการ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา นิเทศสถานศึกษาเพ่ือให้สามารถด าเนินการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาโดยการประเมินตนเอง ร่วมกับสถานศึกษาวิเคราะห์ผลการ
ประเมินเพ่ือหาจุดพัฒนาและน ามาเป็นแนวทางในการปรับปรุงสถานศึกษาที่ยังไม่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์อย่าง
เป็นระบบจัดตั้งคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ด าเนินการตรวจสอบ วิเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา เพ่ือก าหนดนโยบายในการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดท าระบบ
สารสนเทศผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดท าเอกสารเผยแพร่ตัวอย่างสถานศึกษาที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินมาตรฐานจากคณะกรรมการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และนิเทศ ติดตาม ก ากับ สถานศึกษาทุกแห่ง
ให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ 
   7.3 งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 
ภารกิจในงาน ส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานศึกษาประเมินตนเองและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา พิจารณาให้ข้อเสนอแนะกับสถานศึกษาในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ประสานงานกับสถานศึกษาที่มีความพร้อมรับการประเมินภายนอก เพ่ือเสนอรายชื่อสถานศึกษาต่อส านั กงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ประสานงานกับส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) เมื่อถึงก าหนดการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา ประสานติดตามผลการ
ประเมินภายนอก เพ่ือน ามาใช้ประโยชน์ในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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   7.4 งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  
ภารกิจในงาน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานการประกันคุณภาพ ภายในและภายนอกสถานศึกษาของแต่ละ
หน่วยงาน ส่งเสริม สนับสนุน และหรือร่วมกับสถานศึกษาด าเนินการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษา ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาน าผลการวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ใน
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา รวบรวมและเผยแพร่ผลการวิจัยมาตรฐานและการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา นิเทศ ติดตาม การวิจัยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาและน าผลมาใช้ในการพัฒนาระบบประกนคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  8. งานภารกิจในกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา  
   8.1 งานพัฒนาระบบข้อมูล และสารสนเทศ ภารกิจในงาน ด าเนินการให้มีฐานข้อมูล
ด้านวิชาการ บริหารงานบุคคล บริหารงบประมาณ และบริหารงานทั่วไปของเขตพ้ืนที่การศึกษา รวบรวม 
วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา จัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา เสนอแผนยุทธศาสตร์ต่อคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ประสานงานกับคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาเพ่ือด าเนินการตามแผน 
   8.2 งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ภารกิจใน
งานรวบรวม ประมวล วิเคราะห์ข้อมูลจากเครื่องมือการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษา จัดท าสรุปและรายงานผลการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาต่อคณะกรรมการ 
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
 
  งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  สาระการเรียนรู้ หมายถึง องค์ความรู้ ทักษะและค่านิยมที่ผู้เรียนควรเรียนรู้ เพ่ือจะช่วยน าพา
ให้บรรลุคุณภาพตามเป้าหมายท่ีก าหนด 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ หมายถึง กลุ่มขององค์ความรู้ ทักษะและคุณลักษณ์ที่ก าหนดไว้ใน
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องสัมพันธ์กันตามศาสตร์ต่างๆ โดยหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จัดแบ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็น 8 กลุ่ม ได้แก่ 1. ภาษาไทย 2. คณิตศาสตร์ 3. วิทยาศาสตร์ 4. สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 5. สุขศึกษาและพลศึกษา 6. ศิลปะ 7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ 8. 
ภาษาต่างประเทศ 
  มาตรฐานการเรียนรู้ (Content standards/Academic standards/Learning standards 
หมายถึง คุณภาพที่ต้องการให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียนเป็นสิ่งที่ผู้เรียนฟังรู้และปฏิบัติได้เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ความรู้ ความสามารถ ทักษะและคุณลักษณะที่ระบุไว้ในมาตรฐานการเรียนรู้ถือเป็นสิ่งส าคัญส าหรับผู้เรียนทุก
คน ดังนั้น หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทางการศึกษาทั้งระดับชาติ เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีหน้าที่และ
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ความรับผิดชอบในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุคุณภาพตามที่มาตรฐานก าหนด มาตรฐานการ
เรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานถือเป็นเครื่องมือส าคัญในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นเป้าหมายและกรอบ
ทิศทางในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ ตามอัธยาศัยและใช้ส าหรับผู้เรียนทุกคนในระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน แนวคิดดังกล่าวอยู่บนฐานความเชื่อที่ว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถพัฒนาอย่างมีคุณภาพเท่า
เทียมกันได ้
  ตัวชี้วัด (Indicators) หมายถึง สิ่งที่นักเรียนพึงรู้และปฏิบัติได้ ซึ่งสะท้อนถึงมาตรฐานการ
เรียนรู้ตัวชี้วัดมีลักษณะเฉพาะเจาะจงและมีความเป็นรูปธรรมในการน าไปใช้การก าหนดเนื้อหา การเรียนการ
สอนและเป็นเกณฑ์ส าคัญส าหรับการวัดและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียน โดยทั่วไปจะมีการก าหนด
ตัวชี้วัดเพ่ือใช้ในการตรวจสอบผู้เรียนเป็นระยะ ๆ ในการพัฒนาไปสู่มาตรฐานการเรียนรู้ การก าหนดตัวชี้วัด
ดังกล่าวนั้น ในระบบการศึกษาบางแห่งอาจก าหนดไว้เป็นช่วง ๆ ทุก 3-4 ปี แต่บางแห่งอาจก าหนดทุกระดับชั้น 
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับความเหมาะสมกับบริบทการศึกษาแต่ละแห่ง (ส านักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 2553) 
  งานกลุม่สาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็นกิจกรรมที่ศึกษานิเทศก์ต้องปฏิบัติเพ่ือ
พัฒนางานสถานศึกษาหรือครูผู้สอนในด้านการพัฒนาองค์ความรู้ ทักษะและคุณลักษณะที่ก าหนดไว้ในมาตรฐาน
การเรียนรู้/ตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องสัมพันธ์กันตามศาสตร์ต่าง ๆ โดยหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จัดแบ่ง
กลุ่มสาระการเรียนรู้เป็น 8 กลุ่ม 1. ภาษาไทย 2. คณิตศาสตร์ 3. วิทยาศาสตร์ 4. สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 5. สุขศึกษาและพลศึกษา 6. ศิลปะ 7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ 8. ภาษาต่างประเทศ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์) 
 
 งานกลุ่มเครือข่ายสถานศึกษา 
 ภาคีเครือข่าย หมายถึง กลุ่มบุคคล องค์กรที่มีเป้าหมายร่วมกัน มารวมตัวกันด้วยความสมัครใจ เพ่ือท า
กิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย (ร่วมคิด/วางแผน ร่วมท า ร่วมประเมินผล) โดยมีความสัมพันธ์ แนวราบ มีความเสมอ
ภาค และเรียนรู้ร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
 งานกลุ่มเครือข่ายสถานศึกษา เป็นกิจกรรมที่ศึกษานิเทศก์ต้องปฏิบัติเพ่ือพัฒนางานของสถานศึกษาใน
รูปของภาคีเครือข่าย ในการท างานร่วมกันกับกลุ่มสถานศึกษาในลักษณะของเครือข่ายในด้านการประสานงาน 
(Coordination) ความร่วมมือ (Cooperation) การท างานร่วมกัน (Collaboration) และการมีส่วนร่วม 
(Participation) ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาและการปฏิบัติงานของสถานศึกษาครอบคลุม 4 ภาระงาน 
คือ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงาน งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานทั่วไป 
 
 งานพิเศษ งานโครงการและตัวชี้วัด 
 งานพิเศษ งานโครงการและตัวชี้วัด เป็นกิจกรรมที่ศึกษานิเทศก์ต้องปฏิบัติเพ่ือพัฒนางานในหน้าที่ของ
ศึกษานิเทศก์ที่เกี่ยวข้องกับงานพิเศษที่ไม่ใช่งานตามมาตรฐานต าแหน่ง รวมถึงงานโครงการและตัวชี้วัดที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก์ เพ่ือเอ้ือประโยชน์ให้กับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมถึงเป็น
ฐานข้อมูลในการปฏิบัติงานหรือพัฒนางานในปีต่อไปในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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1. กลุ่มงานส่งเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
ขอบข่ายงาน 
 ส่งเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 
ค าจ ากัดความ 
 งานส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาหมายถึง การส่งเสริมให้สถานศึกษา 
ผลิต พัฒนา และใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา รวมทั้งการจัดบริการสื่อ เผยแพร่นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานในการส่งเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ 
ศึกษาของ กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ          
 2. เพ่ือพัฒนาระบบการปฏิบัติงานในการส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา    
ของกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและสามารถด าเนินการบรรลุตาม 
เป้าหมาย   
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการนิเทศติดตามประเมินผลการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ทาง การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด   
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 1. ศึกษาข้อมูลความต้องการสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา ในการจัดการเรียนรู้    
 2. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษา ผลิต พัฒนา และใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา
ส าหรับการจัดการเรียนรู้  
  -  พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพ   
  -  สรุปผลการประเมินการผลิต การใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดการ
เรียนรูของครูผู้สอนตามเกณฑ์มาตรฐาน และตัวชี้วัด   
 3. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาการใช้สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา   
 4. จัดระบบบริการสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษาเพ่ือสนับสนุนช่วยเหลือตามความต้องการ
ของ สถานศึกษา   
 5. นิเทศติดตาม และประเมินผลการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษา   
 6. ประเมินการใช้ ระบบบริการสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้  
 7. สรุปรายงาน เผยแพร่ประชาสัมพันธ์การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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ชื่องาน :  1.งานส่งเสริม พัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลย ีทางการศึกษา 
 

ที ่ วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
 
 
7 

ศึกษาความต้องการส ื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลยี 
ทางการศึกษา 

- ส ารวจความต้องการสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

จัดท าแผนการนิเทศ /โครงการส่งเสริมและพ ัฒนา
คร ูบุคลากรทางการศึกษาตามงบประมาณท ี่ได้รับ
หรอืได้รับนโยบายจาก สพฐ. ในการพัฒนาฯอย่าง
น ้อยปีละ 1 โครงการ 
      - หนังส ือแจ้งประชาสัมพ ันธ  /เอกสาร หล ักฐาน
ที่แสดงถึงการส่งเสร  มการใช ้สื่อ นว ัตกรรมและ
เทคโนโลย ีทางการศ ึกษา 
 
ส่งเสริมและพ ัฒนาครู ผู้บริหาร ให้มีความรู้ 
ความสามารถ ในการพัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและ 
เทคโนโลยี 
 
ด าเนินการพัฒนาสื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลย ีเพ ื่อ
ช ่วยเหล ือ สน ับสนุนสถานศ ึกษาอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 เรื่อง (นวัตกรรม) 
 
นิเทศ ติดตามและประเมินผลการพ ัฒนาส ื่อ 
นว ัตกรรมและ เทคโนโลย ีทางการศ ึกษา 
 
ประสานความร่วมม ือก ับหน ่วยงานภาครัฐและ
เอกชนในการส่งเสร ิมการใช ้สื่อนว ัตกรรมและ
เทคโนโลย ีทางการศ ึกษา 
 
รายงานการพัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลย ี
ทางการศ ึกษา/ ได้รับส ื่อจากทาง สพฐ. ให้ท าการ
เผยแพร่ ประชาส ัมพ ันธ์ 

 
 
 

 
 

ด าเนินการเผยแพรภ่ายใน 7 ว ัน  
นับตั้งแตไ่ด้สร ุปผล 
กันยายน  2568 

สิงหาคม –กันยายน  2568 
 
 

 
 
              เมษายน – มิถุนายน 2568 
 
 
 
             กรกฎาคม – สิงหาคม 2568 
 
 
 

 
          ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568 
 

พฤศจิกายน 2567 
 

           
                      
                 ตุลาคม 2567 
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    2. งานศึกษาค ้นคว้า ว ิเคราะห์ ว ิจัย การพ ัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลย ีทางการศ ึกษา 
 

ที ่ กิจกรรม/วิธีปฏิบัติ ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 
1 
 

 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 

ศึกษา ค้นคว้า ว ิเคราะห์ ว ิจัยเกี่ยวกับการพ ัฒนาส ื่อ 
นว ัตกรรมและเทคโนโลย ีทางการศ ึกษา ให้สอดคล้อง
ก ับ ความตอ้งการของสถานศึกษา 
           - รายงานการศึกษาคน้คว้า ว  เคราะห  
ว  จัย เกี่ยวกบัการพ ัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลย ี
ทางการศ ึกษาอย่างน้อยปีการศึกษาศึกษาละ 1 เรื่อง 
 
 
ส่งเสริม สน ับสนุนให้สถานศ ึกษาท ี่ด าเนินการศ ึกษา 
ว ิเคราะห์ ว ิจัย พ ัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและเทคโนโลย ี
ทางการศ ึกษาได้มีโอกาสแลกเปล ี่ยนผลการว ิเคราะห์ 
ว ิจัย น าไปใช ้และเผยแพรส่ ื่อนว ัตกรรมและ
เทคโนโลย ีทางการศ ึกษา 
        - มีเว็บไซต /ศูนย บร การทางการศ ึกษาที่
สถานศ ึกษา/คร ู สามารถด าเน นการศึกษา ว  เคราะห  
ว  จัย พ ัฒนาส ื่อ นว ัตกรรมและ เทคโนโลย ีทางการ
ศ ึกษา และแลกเปลี่ยนการว เคราะห ว  จัย 
 

 

 

 

 

 

 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  - พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
  - เอกสารที่เกี่ยวข้องกับ สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

เมษายน -  กันยายน 2568 

 
            
              ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 



กลุ่มนเิทศ ติดตาม และประเมนิผลการจดัการศึกษา

สพป.เชยีงใหม ่เขต 5


