
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 

ชื่อ นางพิชญภัสสร  เอ่ียมสะอาด 
ตำแหนง ศ ึกษาน ิเทศก ระดับ ชํานาญการ 
กลุมงาน ส งเสริมพ ัฒนาระบบการประกันค ุณภาพการศ ึกษา 
กลุม น ิเทศต  ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เม ิน ผ ล ก า ร จ ัด ก า ร ศ  ึก ษ า  ส า น  ัก ง า น เข ต พ ื้น ท ี่ก า ร ศ  ึก ษ า ป ร ะ ถ ม ศ  ึก ษ า เช ีย ง ใ ห ม  เ ข ต  5  

 
งานในหนาที่รับผิดชอบ  

1. งานสงเสริมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
2. งานศึกษาคนควา วิเคราะห วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัย 
3. งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4. งานสงเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา 
5. งานสงเสริมพฒันาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
6. งานสงเสริมและพัฒนาการจดัการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
7. งานนิเทศ  ติดตาม  กํากับ  ดูแล ชวยเหลือ  และพฒันากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
8.  งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ และพัฒนา โรงเรียนในอําเภอฮอด (กลุมเครือขายพัฒนา

การศึกษาฮอด - นาคอเรือ) 
9.  งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ  และพัฒนาโรงเรียนในโครงการสอนภาษาไทยโดยใชภาษาถ่ิน

รวมจัดการเรียนรู (แนวทางทวภิาษา) ระดับปฐมวัย 
10.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ  และพัฒนาโครงการชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) ระดับปฐมวยั 
11.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ และพัฒนาโรงเรียนอนุบาลประจําเขตพื้นที่  โรงเรียนปฐมวัย

ตนแบบและโรงเรียนปฐมวัยเครือขาย 
12.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ และพัฒนาโรงเรียนในโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 

ประเทศไทย 
13.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ โครงการจัดการเรียนรูวิทยาการคํานวณ (Coding Mentor) 

ระดับปฐมวยั 
14.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือและพัฒนาโรงเรียนในโครงการสะเต็มศึกษา (STEM 

Education) ระดับปฐมวยั 
15.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล ชวยเหลือ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
16.งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดแูล โครงการโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล 
17.ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ทีผู่บังคับบญัชามอบหมาย 

 



                                         มาตรฐานการปฏิบ ัติงาน 

เร ื่อง  งานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันค ุณภาพการศ ึกษา 
1.  งานสงเสริมการพ ัฒนาระบบ การประกันค ุณภาพภายในสถานศ ึกษา 

ที่ กิจกรรม / วิธีปฏิบัต ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 ศึกษาระบบหล ักเกณฑ ว ิธีการ การประกัน 
คุณภาพภายในสถานศ ึกษาตลอดจนกฎเกณฑ 

ระเบียบที่เก่ียวของ 

หล ักฐาน/รองรอย การศึกษาหล ักเกณฑ ว ิธ ีการ 
กฎเกณฑ และระเบียบที่เก่ียวของกับ 

การประกันค ุณภาพภายในถานศึกษา 

 

2 ศึกษา คนคว า หลักการ แนวคิด และทฤษฎี เก่ียวกับ

การจัดทํามาตรฐานการศึกษา แลวนํา          มา

ว ิเคราะห เปรียบเทียบกับมาตรฐาน     การศึกษา

ชาติและระดบัเขตพ ื้นที่การศ ึกษา 

หล ักฐาน/รองรอย การวิเคราะหเปรียบ        

มาตรฐานการศึกษาชาต ิและหนวยงานตนส ังก ัด 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพนฐาน มาตรฐาน การศ ึกษา

ระดบัปฐมวัย 

 

3 สงเสริมและสนบัสนนุใหสถานศึกษาสร าง               

ความตระหนัก ความรู ความเข าใจเก่ียวกับ              

การพ ัฒนาคุณภาพและการประกันค ุณภาพการศึกษา

แกบุคลากรท ุกคน 

หล ักฐาน/รองรอยแสดงการสงเสริม สนับสนนุ 
การพ ัฒนาคุณภาพ และการประก ันคุณภาพ 

สถานศึกษา 

 

4 สงเสริมและสนบัสนนุใหสถานศ ึกษากำหนด 

มาตรฐาน ระดับสถานศึกษา ใหสอดคล องก ับ 

สภาพแวดล อมและ ความตองการของชุมชน / 

ทองถ่ิน รวมทั้งการกําหนดตวับงชี้ และเกณฑ ใน

การแปลผลและตดัสนิการผานมาตรฐานพร อมทั้ง

จ ัดใหม ีการแลกเปลี่ยนเร ียนรู                ระหวาง

สถานศ ึกษาดวยกัน 

หล ักฐาน/รองรอย แสดงการส งเสร ิมและ 

สน ับสนนุใหสถานศ ึกษากำหนดมาตรฐาน ระดบั

สถานศึกษา สภาพแวดล อมและ               ความ

ตองการของชุมชน /ทองถ่ินการกําหนด                 

ตัวบงช ี้และเกณฑการแปลผลและตัดสนิ                

การผานมาตรฐานและมีการแลกเปลีย่นเรียนรู

ระหว างสถานศ ึกษา 

5 รวมกำหนดกลย ุทธในการพ ัฒนาระบบประกัน 

คุณภาพทั้งระด ับเขตพ ื้นที่การศึกษา และระดบั 

สถานศึกษา 

หล ักฐาน/รองรอยแสดงการรวมกำหนดกลย ุทธ ใน

การพัฒนาใหสอดคลองกับระบบประกัน คุณภาพ

ทั้งระด ับเขตพ ื้นที่และระดบั 

สถานศึกษา 

 

6 สงเสริมใหสถานศึกษาจัด สร าง ระบบประกัน 

คุณภาพภายในสถานศึกษาโดยมีหล ักการและ 

แนวคิดอยูบนพ ื้นฐานการปร ับปรุงพัฒนา 

หล ักฐานหรือรองรอยแสดงการสงเสร ิม                

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

7 นิเทศ ติดตาม การจ ัด สราง พ ัฒนาระบบ               

การประก ันค ุณภาพภายในสถานศึกษา 

หล ักฐาน/รองรอย การนิเทศ ติดตาม                 

สรางพ ัฒนาระบบการประกันค ุณภาพภายใน 

สถานศึกษา 



 

2. งานตรวจสอบค ุณภาพภายในสถานศ ึกษา 

ที่ กิจกรรม / วิธีปฏิบัต ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 จัดทําระบบการตรวจสอบคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาระด ับเขตพ ื้นที่การศึกษา 

 

หล ักฐาน/รองรอย การจัดทำระบบการ 
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับ    เขต

พ ื้นที่การศ ึกษา 

2 นิเทศ สถานศึกษา เพ ื่อใหสามารถดําเนนิการ 

ประเม ินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน สถานศึกษา

โดยการประเมนิตนเอง 

หล ักฐาน/รองรอยการนิเทศ สถานศ ึกษา เก่ียวกับ

การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน

สถานศ ึกษาโดยการประเมิน ตนเอง 

3 รวมก ับสถานศึกษาว ิเคราะห ผลการประเมิน                

เพ ื่อหาจดุพ ัฒนาและนาํมาเป ็นแนวทางใน            

การปรับปรุงสถานศึกษาที่ย ังไม ได มาตรฐาน                

ตามเกณฑ 

หล ักฐาน/รองรอย การรวมกับ 
สถานศึกษาในการว ิเคราะหผลการประเมิน   เพ ื่อ

หาจุดพ ัฒนาปรับปร ุงสถานศึกษาที่ยังไมได

มาตรฐานตามเกณฑ 

4 จัดตั้งคณะทำงานเพ ื่อรับผิดชอบและให ความ

ช วยเหล ือสถานศ ึกษา 

หล ักฐาน/รองรอย จัดตั้งคณะทาํงาน                  

เพื่อรับผ ิดชอบใหความช วยเหล ือสถานศึกษา 

5 จัดตั้งคณะกรรมการระดบัเขตพ ื้นที่การศ ึกษา 

ดําเนินการ ตรวจสอบ ว ิเคราะหผลการประเมิน 

คุณภาพภายใน สถานศึกษาเพ ื่อกําหนดนโยบาย ใน

การพัฒนาการประกัน คุณภาพภายใน สถานศึกษา 

หล ักฐาน/รองรอยการจัดตั้ง คณะกรรมการ

ระดับเขตพ ื้นที่การศ ึกษา ดําเนนิการตรวจสอบ 

ว ิเคราะห ผลการประเม ินค ุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

6 จัดทําระบบสารสนเทศผลการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

การจัดทําระบบสารสนเทศผลการ ประเม ินค ุณภาพ

ภายในสถานศึกษาอยาง ครบถวน และพรอมใช 

7 จัดทําเอกสารเผยแพรตัวอยางสถานศ ึกษา                 

ที่ผานเกณฑ การประเมนิมาตรฐานจาก 

คณะกรรมการระดับเขตพ ื้นที่การศ ึกษา 

มีเหล ักฐาน/รองรอย การเผยแพรตัวอยาง 

สถานศึกษาท ี่ผานเกณฑ การประเม ิน มาตรฐานจาก

คณะกรรมการระดับเขตพ ื้นที่ การศ ึกษา 

 

8 นิเทศ ติดตาม กำกับ สถานศึกษาทุกแห ง            

ใหไดมาตรฐานตามเกณฑ 

หล ักฐาน/รองรอยการนิเทศ ติดตาม สถานศึกษาใน

การพัฒนาใหไดมาตรฐานตามเกณฑ 

 

3. งานสงเสริมและประสานงานการประกันค ุณภาพภายในและภายนอกสถานศ ึกษา 

 

ที่ กิจกรรม / วิธีปฏิบัต ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 สงเสริมและสนบัสนนุใหสถานศ ึกษา 
ประเม ินตนเอง และจัดทาํรายงานการประเมิน 

ตนเองของสถานศึกษา 

หล ักฐาน/รองรอย แสดงการสน ับสนุน 
ใหสถานศึกษาประเมินและจ ัดทํารายงาน 

ประเม ินตนเอง 

 



2 พ ิจารณาใหข อเสนอแนะก ับสถานศ ึกษาในการจัดทาํ

รายงาน การประเม ินตนเองของสถานศึกษา 

มีหลักฐาน/รองรอย ให ขอเสนอแนะกับ 

สถานศึกษาในการจัดทาํรายงานการประเมิน 

ตนเองอยางถ ูกต อง เหมาะสม 

3 ประสานงานกับสถานศึกษาทีม่ ีความพรอม รับการ

ประเมินภายนอก เพ ื่อเสนอรายช ื่อ สถานศึกษาตอ

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินค ุณภาพ

การศึกษา (สมศ.) 

หล ักฐาน/ประสานงานกับสถานศ ึกษา             

มีความพร อมรับการประเมินภายนอก 
 

4 ประสานงานกับสําน ักงานร ับรองมาตรฐาน                 

และประเมินค ุณภาพการศึกษา (สมศ.)                           

เมื่อถึงกําหนดการประเมิน คุณภาพภายนอก            

ของสถานศึกษา 

มีการประสานงานกับ สมศ.เมื่อถ ึงกำหนด                   

การประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา 

5 ประสาน ติดตามผลการประเมินภายนอก                    

เพ ื่อนำมาใชประโยชนในการจัดการศึกษา                       

ข้ันพ ื้นฐาน 

มีการประสาน ติดตามผลการประเมินภายนอก เพ ื่อ

นํามาใชประโยชนในการ จัดการศึกษาข้ันพ ื้นฐาน 

 

 

4. งานการศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ที่ กิจกรรม / วิธีปฏิบัต ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 ศึกษา ว ิเคราะห ว ิจัย มาตรฐานการประกัน 
คุณภาพภายใน 

หล ักฐาน/รองรอยการศึกษา ว ิเคราะห ว ิจัย 
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 

2 สงเสริม สน ับสนนุและหรือรวมก ับ สถานศึกษา

ดําเนนิการวิจ ัยมาตรฐานและ การประก ันค ุณภาพ

การศึกษา 

มีหล ักฐาน/รองรอยการสงเสร ิม สนับสนนุ           

ใหสถานศึกษาวิจัย มาตรฐานและการประกัน

คุณภาพสถานศ ึกษา 

3 สงเสริม สน ับสนนุใหสถานศึกษานำผลการวิจ ัย

มาตรฐานและการประก ันค ุณภาพ การศ ึกษามาใชใน

การพ ัฒนา ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มีการส งเสร ิม สนับสนนุใหสถานศ ึกษา                

นําผลการว ิจัยมาตรฐานและการประก ัน คุณภาพ

การศ ึกษามาใช ในการพัฒนาระบบ ประก ัน

ค ุณภาพภายในสถานศึกษา 

4 รวบรวมและเผยแพรผลการว ิจยัมาตรฐาน และการ

ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

มีการรวบรวมและเผยแพรผลการว ิจัย มาตรฐาน

และการประกันค ุณภาพการศึกษา ของ

สถานศึกษา 

5 นิเทศ ติดตาม การวิจ ัยมาตรฐานและ การประก ัน

ค ุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  และนาํผลมาใช

ในการพ ัฒนาระบบประก ันค ุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

มีหล ักฐาน/รองรอยการนิเทศ ติดตาม  การว ิจัย

มาตรฐานและการประกันคุณภาพ การศ ึกษาของ

สถานศึกษาและนําผลมาใชในการพ ัฒนาระบบ

ประกันคุณภาพภายใน สถานศึกษา 

 



 

                                                มาตรฐานการปฏิบ ัติงาน 

เร ื่อง งานนิเทศ ติดตาม กํากับ ดูแลชวยเหลือโรงเรียนในอําเภอฮอด 

- กลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด - นาคอเรือ   

 

 ที่ กิจกรรม / วิธีปฏิบัต ิ มาตรฐานการปฏิบัตงิาน 

1 การนิเทศโรงเรียนกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษา 

- กลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด - นาคอ

เรือ 

โดยการรวบรวมขอมูลและจัดทาํระบบสารสนเทศของ

โรงเรียนในกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ฮอด - นาคอเรือ  จํานวน ๖ โรงเรียน ไดแก 

๑.  โรงเรียนบานนาคอเรือ 

๒. โรงเรียนบานแมงูด 

๓. โรงเรียนบานตีนตก 

๔. โรงเรียนบานเดนวิทยา 

๕. โรงเรียนบานแควมะกอก 

๖. โรงเรียนบานดงดาํ 

มีขอมูลและระบบสารสนเทศของโรงเรียน                   

ในกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด -นา

คอเรือ 

 

 

2 รวบรวมขอมูลและจัดทาํระบบสารสนเทศ                  

ของโรงเรียนในกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาฮอด - นาคอเรือ 

มีขอมูลและระบบสารสนเทศของโรงเรียน                   

ในกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด -นา

คอเรือ 

3 ดําเนินการนิเทศ ติดตามโรงเรียนในกลุมเครือขาย

พัฒนาคุณภาพการศึกษา  

- กลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด – นา

คอเรือ 

ตามนโยบายจุดเนนของสพฐ. และเขตพื้นที่                

การศึกษา  โดยใชรูปแบบการนเิทศ SCORE MODEL 

ภายใตวงจรคุณภาพ PDCA ดังนี้ 

SUPERVISOR CM.5 MODEL 

 

    

 

 

PDCA         SCORE           ความหมาย 

ม ีแผนการนิเทศ/เอกสารการนิเทศ/บันท ึก               

การนิเทศ ติดตามโรงเรียนในกลุมเครือขายพัฒนา

คุณภาพการศึกษาฮอด - นาคอเรือ 



 P –Plan     S = Survey     ศึกษาสภาพปญหา    

                                    และความตองการ 

               C = Coaching  ชี้แนะ และกระตุน               

                             ความคิดอยางสรางสรรค 

 

 D- Do       C = Coaching   ชี้แนะ และกระตุน                     

                              ความคิดอยางสรางสรรค 

     O = Open mind   เปดใจ ยอมรับ   

                                       รับฟงสิ่งแตกตาง 

              R = Reinforcing เสริมแรง สรางเสริม     

                      กําลังใจ และรายงานสะทอนผล 

              E = Evaluating  การวัดประเมินผล   

                       และประเมนิผลหลังการนิเทศ 

 C–Check  R = Reinforcing  เสริมแรง สราง   

                         เสริมกําลังใจ และรายงาน  

                         สะทอนผล 

               E = Evaluating  การวัดประเมินผล   

                     และประเมินผลหลังการนิเทศ 

 A- Action   R = Reinforcing   เสริมแรง สราง   

                เสริมกําลังใจ และรายงานสะทอนผล 

                E = Evaluating   การวัดประเมินผล    

                       และประเมนิผลหลังการนิเทศ 

 

4 รายงานผลการนิเทศ ติดตามโรงเรียนในกลุมเครือขาย

พัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด - นาคอเรือ 

มีการรายงานผลการนิเทศ ติดตามโรงเรียน                 

ในกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษาฮอด -นา

คอเรือ 

 

       

 

 

 

 

 

 



 


